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 «19» августа  2020 г  № 594  

на №    от 2  

 

Уважаемые руководители! 
 

КГКУ «ЦЗН Емельяновского района» с целью реализации 

дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на 

рынке труда, в соответствии с государственной программой Красноярского 

края «Содействие занятости населения», утвержденной постановлением 

Правительства Красноярского края от 30.09.2013 № 502-п, предоставляет 

субсидии на возмещение расходов при организации общественных работ для 

граждан, ищущих работу и обратившихся в органы службы занятости, а также 

безработных граждан и  на возмещение расходов работодателей на частичную 

оплату труда при организации временного трудоустройства работников 

организаций, находящихся под риском увольнения (введение  режима 

неполного рабочего времени, временная остановка работ, предоставление 

отпусков без сохранения заработной платы, проведение мероприятий по 

высвобождению работников. 

1. Субсидия на общественные работы предоставляется работодателям – 

юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) 

учреждений), индивидуальным предпринимателям, осуществляющим 

деятельность на территории Красноярского края, состоящим на учете  

в налоговых органах на территории Красноярского края, организующим  

общественные работы для граждан, ищущих работу и обратившихся в 

органы службы занятости, а также безработных граждан. 

2. Субсидия на временное трудоустройство предоставляется работодателям 

– юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) 

учреждений), индивидуальным предпринимателям, осуществляющим 

деятельность на территории Красноярского края, состоящим на учете в 

налоговых органах на территории Красноярского края, заявившим в центр 

занятости населения об установлении режима неполного рабочего 

времени, временной приостановке работ, предоставлении работникам 

отпусков без сохранения заработной платы, проведении мероприятий по 

высвобождению работников. 

3. Под затратами работодателей на организацию общественных  



работ понимаются затраты на заработную плату, направленного  

на общественные работы ищущего работу, безработного гражданина, 

равную  величине минимального размера оплаты труда, установленного 

Федеральным законом от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О минимальном размере 

оплаты труда», увеличенного на районный коэффициент и сумму страховых 

взносов в государственные внебюджетные фонды.  

4. Под затратами работодателей на организацию временного 

трудоустройства понимаются затраты на оплату труда работника, 

трудоустроенного на временную работу, равную величине минимального 

размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 19.06.2000  

№ 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда», увеличенного на сумму 

страховых взносов в государственные внебюджетные фонды и районный 

коэффициент. 

5. Для получения консультации по субсидированию необходимо обратиться в 

ЦЗН Емельяновского района в срок не позднее 20 августа 2020 года по 

тел.8-391-33-2-41-12 или подать письменную заявку на эл.адрес: 
dszn26@mail.ru 

 

 

 

С уважением  

 

Директор                                                                             И.В.Пташкина            
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